
СТАЖИРОВКА В НОРВЕГИИ 
    Союз предпринимателей Норвегии (NHO) и норвежская ассоциация 
местных и региональных властей (KS), министерство иностранных дел 
Норвегии проводят совместную работу по обучению российских менеджеров 
и госслужащих, налаживают новые контакты между норвежскими и 

российскими компаниями, а также местными и региональными органами власти. 
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Президентская программа 2006 в Норвегии:  
Образовательная программа и стажировка 

Союз предпринимателей Норвегии (NHO) и  норвежская ассоциация местных и 
региональных властей (KS), министерство иностранных дел Норвегии проводят 
совместную работу по обучению российских менеджеров и госслужащих, налаживают 
новые контакты между норвежскими и российскими компаниями, а также местными и 
региональными органами власти. В течение 2006 года около 30 молодых менеджеров и 
служащих получат новые знания в сфере рыночной экономики, государственного 
устройства Норвегии, а также практические навыки руководства. Этот проект 
является частью Президентской программы подготовки управленческих кадров для 
народного хозяйства Российской Федерации (http://skpk.hse.ru). 
Как и почему началась эта программа? 

Программа возникла в 1997 году по инициативе Президента России и предусматривает 
подготовку управленческих кадров для предприятий национальной экономики. 12 
государств предлагают образовательную программу и стажировку молодых менеджеров 
России за рубежом. Чтобы содействовать внедрению данной Программы в России была 
образована Федеральная комиссия, имеющая обширную сеть региональных комиссий. 
Целью комиссии является подготовка знаний 5000 менеджеров ежегодно. Страны-доноры 
предлагают дополнительно образовательную стажировку за рубежом. По состоянию на 
октябрь 2005 года 8587 российских менеджеров получало подготовку в рамках 
стажировки за рубежом.  

Президентская Программа в Норвегии стала результатом "Совместного соглашения о 
сотрудничестве между Россией и Норвегией по обучению служащих и управленческих 
кадров для предприятий народного хозяйства России". По инициативе Министерства 
иностранных дел Норвегии, NHO и KS взяли на себя ответственность за выполнение 
программы обучения и стажировку. NHO приглашает принимать участие в программе 
руководящие кадры предприятий народного хозяйства, KS - служащих местных и 
региональных администраций, политиков, работников муниципальных предприятий 
России. 

  

Союз предпринимателей Норвегии (NHO) приглашает принять участие в программе 
руководящие кадры предприятий народного хозяйства; норвежская ассоциация местных и 
региональных властей (KS) - служащих местных и региональных администраций, 
политиков, работников муниципальных предприятий России.  



Президентская Программа в Норвегии первый раз была организована в 2000 году. В 
течение 2000-2005 гг. 82 русских менеджеров и 81 госслужащих  обучилось в рамках 
Программы. За этот период участники Программы получили теоретические знания, 
практические навыки и опыт управления на стажировке в частных предприятиях и в 
государственных учреждениях.  

Программа дает участникам возможность больше узнать о рыночной экономике, об 
истории, культуре и государственном устройстве "старой" демократии Норвегии. Для 
предприятий и местных и региональных властей, которые принимают стажеров, участие в 
нашей программе является хорошей возможностью укрепить уже существующие и 
наладить новые деловые контакты, а также получить больше знаний о российском рынке 
и обществе.  

Как работает программа? 

Примерно 30 молодых менеджеров и служащих России примут участие в программе и,  
соответственно, подходящие предприятия и местные и региональные администрации/ 
учреждения Норвегии будут подобраны каждому стажеру.  

Программа начнется с вводного семинара в России с 3 по 5 мая 2006 года. На семинаре 
участники прослушают лекции по экономике Норвегии, государственном строе, 
различных уровнях системы управления, рыночной экономике, менеджменту и др. Лекции 
будут посвящены больше практическим моментам работы, чем теоретическим вопросам. 
Программа семинара будет разработана в соответствии с желаниями и интересами 
участников.  

Второй семинар будет проводится в Осло с 22 по 26 мая 2006 года. Программа семинара 
будет посвящена углублённому изучению вопросов менеджмента, рыночной экономики и 
общественного устройства Норвегии. Программа включает посещение норвежских 
компаний и государственных учреждений, а также подготовку к стажировке и работу над 
индивидуальными планами и Отчетами о периоде пребывания. Отчёты будут требоваться 
по окончании стажировки в Норвегии. 

После семинара в Осло, участники отправляются на 3-недельную стажировку на 
норвежское предприятие или в местную или региональную администрацию начиная с 29 
мая 2006 года. Стажёры будут принимать участие в повседневной работе принимающей 
компании или администрации и работать по индивидуальным планам в соответствии со 
своими целями стажировки.  

Заключительный семинар перед возвращением в Россию будет проводится в Осло 19 и 20 
июнья 2005 года. На семинаре участники представют свои Отчеты, оценивают стажировку 
и программу в целом.  

Финансирование 
Участники программы получат стипендию, которая покрывает транспортные расходы, 
расходы по размещению и питанию, связанные с пребыванием на семинарах и в период 
стажировки в Норвегии, а также транспортные расходы из России в Норвегию и обратно.  

Стипендия покрывает медицинскую страховку и страховку от несчастного случая, а также 
включает в себя небольшую сумму карманных денег. Заработная плата и гонорары 
стажёрам не выплачиваются. 



Кто может подать заявление? 

Программа предназначена для молодых сотрудников предприятий народного хозяйства 
России, занимающих различные управленческие должности, и для служащих и политиков 
местных и областных администраций, а также менеджеров государственных и 
муниципальных предприятий/организаций России не старше 40 лет с хорошими знаниями 
английского языка.  

Лица, которые приняли участие в Президенской программе в других странах или в 
подобных программах, не могут принять участие в Норвежской программе. 

Рекомендовательное письмо от старшего начальника/ начальства или учреждения 
заявляющего лица требуется. Это для того, чтобы обеспечить наиболее значимость 
программы как для предприятий или учреждений, так и для участников. 

Оформление рекомендавательного письма на русском языке допускается.  

Заявление (которое оформляется на английском языке) необоходимо подать по 
электронной почте напрямую в NHO (для представителей частного бизнеса) или в KS  
(для представителей общественного сектора) соответственно. Срок подачи заявления – 15 
февралья 2006 года. Все кандидаты получат ответ до 31 марта. Заявочная анкета доступна 
на вебсайте бывших участников программы www.nrp.ru и на анлийских вебсайтах NHO 
(www.nho.no) и KS (www.ks.no/english). 

Анкета:  ApplicationForm.rar 

Контактная информация 
NHO (Союз предпринимателей Норвегии)            

  
Сири Энгесет, Советник 
тел. +47 23 08 83 23 
факс. +47 23 08 80 16  
Сотовый тел.: +47 90 11 46 75 
E-mail: siri.engesaeth@nho.no 
  
Халвор Вилладсен, Руководитель проекта 
тел. +47 23 08 80 92 
факс: +47 23 08 80 16 
Сотовый тел.: +47 41 91 04 02 

KS (Ассоциация местных и региональных властей Норвегии) 
  

Элита Цакуле, Руководитель проекта  
тел. +47 24 13 27 04 
факс. +47 22 83 17 86 
Сотовый тел. +47 90 54 68 32 
E-mail: elita.cakule@ks.no 
  
Эйнар Экерн, зам. руководителя 
тел. +47 24 13 29 54 
факс. +47 22 83 17 86 
Сотовый тел. +47 41 55 78 67 



E-mail: einar.ekern@ks.no 
 


